
2022年部门收支总体情况表

部门名称：长沙市老干部活动中心 单位:万元

收                  入 支                  出

项         目 本年预算 项         目 本年预算

一、财政拨款(补助) 1,120.48 一、基本支出 734.48 

二、财政专户管理事业收入 二、项目支出 386.00 

三、事业单位经营服务收入 三、事业单位经营支出

四、上级补助收入 四、对附属单位补助支出

五、其它收入 五、上缴上级支出

本 年 收 入 合 计
1,120.48 

本 年 支 出 合 计
1,120.48 

六、用事业基金弥补收支差额 六、结余分配

七、上年结转 七、结转下年

收  入  总  计 1,120.48 支  出  总  计 1,120.48 



2022年部门收入总体情况表

部门名称：长沙市老干部活动中心 单位：万元

类 款 项 功能科目 合计
财政拨款  (补助)

财政专户管理事
业收入

事业单位经营服
务收入

上级补助收
入

其它收入
用事业基金
弥补收支差

额
上年结转

金额 其中:经费拨款

** ** ** ** 1 2 3 4 5 6 7 8 9

合计 1,120.48 1,120.48 1,090.48 

201 一般公共服务支出 1,120.48 1,120.48 1,090.48 

31   党委办公厅（室）及相关机构事务 1,120.48 1,120.48 1,090.48 

  201   31 01     行政运行 734.48 734.48 734.48 

  201   31 02     一般行政管理事务 386.00 386.00 356.00 



2022年部门支出总体情况表
部门名称：长沙市老干部活动中心 单位：万元

科目编码
功能科目 总  计 基本支出 项目支出

事业单位经
营支出

对附属单位
补助支出

上缴上级支
出类 款 项

** ** ** ** 1 2 3 4 5 6

合计 1,120.48 734.48 386.00 

201 一般公共服务支出 1,120.48 734.48 386.00 

31   党委办公厅（室）及相关机构事务 1,120.48 734.48 386.00 

  201   31 01     行政运行 734.48 734.48 

  201   31 02     一般行政管理事务 386.00 386.00 



2022年财政拨款收支总体情况表
部门名称：长沙市老干部活动中心 单位：万元

收                  入 支                  出

项目 金  额 项目 合计 一般公共预算 政府性基金预算

一、本年收入 1,120.48 一、本年支出 1,120.48 1,120.48 

1、一般公共预算拨款 1,120.48 1、一般公共服务支出 1,120.48 1,120.48 

2、政府性基金预算拨款 2、外交支出

3、公共安全支出

4、教育支出

5、科学技术支出

6、文化体育与传媒支出

7、社会保障和就业支出

8、社会保险基金支出

9、医疗卫生与计划生育支出

二、上年结转 10、节能环保支出

11、城乡社区支出

12、农林水支出

13、交通运输支出

14、资源勘探信息等支出

15、商业服务业等支出

16、援助其他地区支出

17、国土海洋气象等支出

18、住房保障支出

19、粮油物资储备支出

20、灾害防治及应急管理支出

21、其他支出

二、结转下年

收 入 总 计 1,120.48 支 出 总 计 1,120.48 1,120.48 



2022年一般公共预算支出情况表
部门名称：长沙市老干部活动中心 单位：万元

科目编码
 功能科目 总  计 基本支出 项目支出

类 款 项

** ** ** ** 1 2 3

合计 1,120.48 734.48 386.00 

201 一般公共服务支出 1,120.48 734.48 386.00 

31   党委办公厅（室）及相关机构事务 1,120.48 734.48 386.00 

  201   31 01     行政运行 734.48 734.48 

  201   31 02     一般行政管理事务 386.00 386.00 



2022年一般公共预算基本支出情况表

部门名称：长沙市老干部活动中心 单位:万元

经济科目编码 经济科目名称 总计 人员类 公用经费

** ** 1 2 3

合计 734.48 659.50 74.98 

301 工资福利支出 604.78 604.78 

  30101   基本工资 63.07 63.07 

  30102   津贴补贴 60.45 60.45 

  30103   奖金 91.66 91.66 

  30108   机关事业单位基本养老保险缴费 19.68 19.68 

  30109   职业年金缴费 9.84 9.84 

  30110   职工基本医疗保险缴费 10.70 10.70 

  30111   公务员医疗补助缴费 6.15 6.15 

  30112   其他社会保障缴费 3.11 3.11 

  30113   住房公积金 48.00 48.00 

  30199   其他工资福利支出 292.12 292.12 

302 商品和服务支出 74.98 74.98 

  30201   办公费 1.00 1.00 

  30211   差旅费 1.40 1.40 

  30226   劳务费 2.80 2.80 

  30228   工会经费 2.66 2.66 

  30229   福利费 0.32 0.32 

  30239   其他交通费用 14.80 14.80 

  30299   其他商品和服务支出 52.00 52.00 

303 对个人和家庭的补助 54.72 54.72 

  30302   退休费 54.64 54.64 

  30309   奖励金 0.08 0.08 



2022年一般公共预算“三公”经费支出情况表

部门名称：长沙市老干部活动中心 单位：万元

部门名称

三公经费预（决）算数（财政拨款）

2021年预算数 2022年预算数

合计
因公出国
（境）费

公务用车购置及运行费

公务接待费 合计
因公出国
（境）费

公务用车购置及运行费

公务接待费

小计
公务用车
购置

公务用车
运行费

小计
公务用车购

置
公务用车运

行费

合计 2.00 0.00 1.50 0.00 1.50 0.50 2.50 0.00 2.00 0.00 2.00 0.50 

长沙市老干部活动中心 2.00 0.00 1.50 0.00 1.50 0.50 2.50 0.00 2.00 0.00 2.00 0.50 



2022年政府性基金预算支出情况表
部门名称：长沙市老干部活动中心 单位：万元

科目编码

 功能科目 总  计 基本支出 项目支出
类 款 项

** ** ** ** 1 2 3

无 无 无 无 0.00 0.00 0.00 

注：本单位无相关支出



2022年项⽬⽀出绩效⽬标表

部⻔名称：⻓沙市⽼⼲部活动中⼼

部⻔名称 年度

项⽬基本情况 预算额度（万元） 总体绩效⽬标 项⽬实施进度计划

项⽬名称 项⽬批准机关及⽂号 资⾦类型 项⽬主管部⻔ 项⽬单位负责⼈ 项⽬资⾦总额 资⾦来源 上年度资⾦
（预算额度） 本年度申请计划 总⽬标 年度阶段性⽬标 项⽬实施内容 开始时间 完成时间

合计 386.00 356.00 386.00

⻓沙市⽼⼲部活动
中⼼ 386.00 356.00 386.00

  ⻓沙市⽼⼲部活动
中⼼ 2022 活动中⼼运⾏经费

⻓财评审预字【2013】
14号,2018年政法签报
（142号)

部⻔预算项⽬ ⽼⼲部局 王瑞兰 386.00 部⻔预算 356.00 386.00

1、负责组织市本级离退休⼲
部开展各类健康、科学⽂明
、有益的⽂体活动并利⽤中
⼼设施为离退休⼲部提供服
务。

2、负责协助各涉⽼组织开展
符合⽼年⼈特点的各项活动
。

3、负责中⼼固定资产的管理
和场馆设施设备的维护。

4、完成市委⽼⼲部局和上级
部⻔交办的其他⼯作任务。

1、做好场馆⽇常开放

2、组织好⽼⼲部⽂体团
队开展⽇常训练及展示

3、通过开展⽂化艺术体
育活动，服务⽼⼲部健康
养⽼、⽂化养⽼

1、举办2022年新春
游艺活动
2、开展“华丽转⾝、
精彩乐龄”主题系列
活动。

3、举办厅级离退休
⼲部兴趣赛及相关⽼
⼲部体育赛事。

4、组织⽼⼲部⽂体
团队开展⽇常训练及
展示。

2022-1-1 2022-12-31



2022年项⽬⽀出绩效⽬标续表 2022年项⽬⽀出绩效⽬标续表

保障措施                                                项⽬实施产出成果⽬标 项⽬效益⽬标          

项⽬组织机构 相关管理制度⼯作措施（⽅案、规划等）

定量⽬标（成果）

定性⽬标（成果）

定量⽬标（效益）

⽬标类型（成果） ⽬标类型（效益）

数量⽬标 质量目标 实效目标 成本目标 经济效益

数量⽬标（指标）内容 数量⽬标（指
标）值

质量⽬标（指标）
内容 质量⽬标（指标）值 时效⽬标（指标）内容 时效⽬标（指标）值 成本⽬标（指标）内容 成本⽬标（指标）值 经济⽬标（指标）内容 经济⽬标（指标）值

⻓沙市⽼⼲部活
动中⼼

根据国库集中⽀付
制度及内部管理制
度

财务管理制度、内部
管理制度

1、中⼼接待活动⼈次                      
2、新办活动证张数                     
3、承接市直单位各类会议           
4、开展⽂体活动和讲座                  
5、环境卫⽣⼤检查  6、组织团
队训练  

1、约12万⼈次               
2、约100张                  
3、约120场次                
4、约10场次                 
5、12次             6
、除寒暑假外⽆
特殊情况各团队
每周训练⼀次 

⽼⼲部服务满意度 ≥90%
1、活动证办理 2、每季度
开展⽼⼲部集体活动 3、团
队⽇常训练

1、⼿续⻬全当⽇办理       
2、每季度2次以上        
3、除寒暑假外⽆特殊情
况各团队每周训练⼀次

经费保障⾦额386万 100% 环境整洁，设备
运⾏正常 ⽆ ⽆



2022年项⽬⽀出绩效⽬标续表

需要说明的问题

定量⽬标（效益）

定性⽬标（效益）

⽬标类型（效益）

社会效益 环境效益 可持续影响 服务对象满意度

社会⽬标（指标）内容 社会⽬标（指标）值 环境⽬标（指标）内容 环境⽬标（指标）值 可持续⽬标（指标）内容 可持续⽬标（指标）值 满意度⽬标（指标）内容 满意度⽬标（指标）值

提⾼中⼼在⽼⼲部⼼
⽬中的知名度，使中
⼼在市直离退休⽼同
志⼼⽬中获得好评

集⽂化、娱乐、体育健
⾝、竞技⽐赛于⼀⾝，
丰富⽼⼲部的业余⽣
活，让他们感受到党的
关怀和温暖，也通过活
动来提⾼中⼼在⽼⼲部
⼼⽬中的知名度。

确保中⼼环境⼲净整
洁、安全、舒适

确保中⼼⼤环境卫⽣⼲
净整洁，活动环境安全
、舒适

（1）加强员⼯队伍素质建
设；（2）提升优质服务⽔
平；（3）优化场馆卫⽣管
理⼯作（4）保障⽼⼲部的
正常活动

（1）不定期组织中⼼员
⼯多⽅⾯的培训学习；
（2）场馆⼯作⼈员中推
⾏微笑服务理念，并主
动为⽼同志提供贴⼼、
暖⼼的热情周到服务；   
（3）坚持每⽉进⾏卫⽣
⼯作⼤检查；          
（4）定期维护维修场馆
设施设备。

规范服务管理；完善场
馆设施；提升服务质量 ≥90%

集⽂化、娱乐、体育健
⾝、竞技⽐赛于⼀⾝，
丰富⽼⼲部的业余⽣
活，让他们感受到党的
关怀和温暖，也通过活
动来提⾼中⼼在⽼⼲部
⼼⽬中的知名度，使得
中⼼在市直离退休⽼同
志⼼⽬中获得良好的印
象，得到他们的⼴泛好
评


